
Nye, fælles projekter skal 
forbedre busbranchens 
anseelse i befolkningen.

Har du svært ved at sidde stille? 
Får du andre til at smile? 
Er gul din yndlingsfarve? 
Hvis du har de rigtige svar  
på disse spørgsmål, så er du 
måske lige den ansatte, bussel­
skaberne ønsker sig allermest: 
en ”chauffør med karaktér”.

Quizzen på busselskabernes 
nye, fælles hjemmeside er ikke 
kun for sjov. Hvis du svarer ærligt, får 
du klar besked, om du egner dig til 
at være buschauffør, eller om du skal 
glemme alt om det.

Er du fortsat interesseret, så bugner 
buschauffor.dk med seriøs information 
om, hvad buschaufførjobbet går ud på. 

”Vi giver svar på alle de 
spørgsmål, vi tror, man 
gerne vil have svar på, 
hvis man overvejer at 
blive buschauffør,” siger 
buschef i Movia,  
John Sørensen.

Svarene kan både læses som tekst og 
opleves som video, og de leveres af 
fire eksempler på dem, busselskaberne 
kalder “chauffører med karaktér”.  
Ud over ansøgere er målgruppen også 
blandt andre konsulenter på jobcen­
trene, som kan se, om profilen passer 
til netop de jobsøgende, de vejleder.

Hjemmesiden er et af flere nye tiltag, 
som skal forbedre busbranchens anse­

else, som ifølge en analyse godt kunne 
være bedre.

”Mange passagerer har oplevet chauf­
fører, som ikke interesserer sig for 
dem, når de stiger om bord på bussen, 
og det tegner et billede af sure, gamle 
mænd og vrede kvinder. Men masser 
af chauffører har jobbet, fordi de kan 
lide det. Det er alsidigt, og det er et 
servicefag. Du kan være nok så god til 
at køre en bus, men hvis du ikke kan 
behandle passagererne ordentligt, er 
det næsten ligegyldigt, for så sælger du 
ikke varen,” siger John Sørensen.

Ud over den nye hjemmeside opretter 
busselskaberne et akademi, hvor le­
dere, tillidsrepræsentanter og udvalgte 
medarbejdere skoles i de ting, som 
branchen ønsker at være kendt for.

”I løbet af 2009 skal vi blive så synlige, 
at vi begynder at ændre opfattelsen af 
os hos vores kunder og i befolknin­
gen,” forventer John Sørensen.

Lis Dalgård, uddannelseschef
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Fakta
Uddannelsescentret for Kollektiv 

Trafik A/S tilbyder et bredt udvalg 
af grund- og efteruddannelser 
inden for transportområdet. 

Uddannelserne tilbydes i 
Hovedstadsregionen, Vestsjælland 
og Sverige.

Nydanskere med ingen eller 
utilstrækkelige danskkundskaber 
kan lære dansk og få fast job og 
uddannelse som buschauffør. 

Kontakt
Læs alt om centret og uddan-
nelserne på vores hjemmeside: 
www.uddcenter.dk.
E-mail:  
uddcenter@uddcenter.dk
Telefon: 
Hovedstadsregionen: 	 4497 6170 
Midtjylland:	  8734 8070 
Vestsjælland: 	  2273 8301 
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